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Эссе «Работа с трудными детьми» 

Создание благоприятного, доверительного отношения между учителем и 

учеником - ключ к успешной работе с трудными детьми. 

(Антон Семенович Макаренко) 

     В современном обществе роль педагога расширяется не только до 

передачи знаний, но и до воспитания детей, сталкивающихся с трудностями. 

Проблемы агрессии, асоциального поведения, отсутствия мотивации – все 

это требует особенного подхода. В этом контексте ценным руководством для 

воспитателей и родителей служит "Педагогическая поэма" Антона 

Макаренко. В данном эссе мы рассмотрим основные принципы Макаренко в 

работе с трудными детьми и попытаемся перенести их на современную 

образовательную практику. 

       Антон Макаренко, в своей "Педагогической поэме", заложил 

фундаментальные принципы воспитания, которые оказываются особенно 

актуальными при работе с трудными детьми. Важным аспектом его 

методологии является коллективное воспитание. Макаренко подчеркивает, 

что образование не может ограничиваться только индивидуальным 

взаимодействием, оно должно происходить в контексте группы. В 

коллективе ребенок учится социальной ответственности, адаптируется к 

нормам общества, формирует свою личность. Этот принцип может быть 

эффективным ресурсом при работе с трудными детьми. 

   Педагог, сталкивающийся с трудными детьми, должен стать для них не 

только источником знаний, но и авторитетом, который заботится о каждом 

ученике как о члене коллектива. Макаренко предлагает модель учителя-

родителя, который воспринимается детьми как заботливый наставник. Это 



особенно важно при работе с трудными детьми, которые могут испытывать 

дефицит внимания и поддержки в своей семье. Создание благоприятного, 

доверительного отношения между учителем и учеником - ключ к успешной 

работе с трудными детьми. 

Одним из основных принципов, заложенных Макаренко, является акцент на 

значении труда в воспитании. Для трудных детей труд может стать не только 

средством саморазвития, но и способом канализации их энергии. Участие в 

трудовой деятельности не только развивает у детей навыки, но и учит их 

ответственности, дисциплине и самоорганизации. Этот аспект особенно 

важен при работе с детьми, подверженными агрессивному или асоциальному 

поведению. 

   Применение принципов Макаренко в современной образовательной 

практике требует адаптации к современным реалиям и вызовам. Например, в 

контексте использования современных технологий можно разработать 

программы обучения, в которых трудоемкость сочетается с интерактивными 

формами, что может сделать процесс обучения и воспитания более 

привлекательным и мотивирующим для трудных детей. 

     Важным аспектом работы с трудными детьми является формирование 

системы индивидуализированной поддержки. Советник по воспитанию 

должен внимательно изучать потребности каждого ученика и разрабатывать 

планы поддержки, учитывающие их индивидуальные особенности. Это 

может включать в себя проведение индивидуальных бесед, назначение 

наставников или подключение к специалистам (психологам, социальным 

работникам). 

     Одним из ключевых элементов эффективной работы с трудными детьми 

является партнерство с родителями. Советник по воспитанию должен 

активно вовлекать родителей в воспитательный процесс, обеспечивать 

регулярную обратную связь, проводить родительские встречи и мастер-



классы. Это создает единое фронтом воспитательное сообщество, готовое 

совместно решать трудности, с которыми сталкиваются дети. 

   Развитие системы менторства (это процесс наставничество, взаимодействие 

и решение конкретных запросов подопечного) также является важным шагом 

в работе с трудными детьми. Советник по воспитанию может способствовать 

созданию программ, где опытные ученики или педагоги оказывают 

поддержку тем, кто испытывает трудности. Это помогает создать 

поддерживающую атмосферу в школе, где каждый член сообщества 

чувствует свою значимость. 

   Немаловажным аспектом является сотрудничество с психологами и 

социальными работниками. Советник по воспитанию должен стремиться к 

наличию квалифицированных специалистов в школьной команде, готовых 

оказывать психологическую и социальную поддержку детям с трудностями. 

Совместная работа обеспечивает комплексный подход к решению проблем и 

формированию позитивной среды в школе. 

     Внедрение системы поощрений и мотивации является эффективным 

инструментом в работе с трудными детьми. Советник по воспитанию может 

создавать программы поощрения за достижения в различных областях, 

стимулировать участие в школьных мероприятиях, что способствует 

укреплению чувства принадлежности и самооценки. 

   Советник по воспитанию также должен уделять внимание 

профессиональному развитию педагогического персонала. Он может 

организовывать тренинги и семинары, направленные на обучение 

эффективным методам работы с трудными детьми, обмен опытом и 

внедрение инновационных подходов.  

   Еще одним важным аспектом является персонализация образования. В 

современном мире каждый ученик уникален, и подход к его воспитанию 

должен быть индивидуализированным. Именно в этом контексте принципы 



Макаренко, касающиеся внимательного отношения к каждому ребенку, 

становятся особенно ценными. 

Макаренко критикует существующие образовательные модели и призывает к 

более гибким и инновационным подходам к обучению. В современном мире, 

где информация меняется быстрее, чем когда-либо, важно обучать детей 

критическому мышлению, самостоятельности и способности адаптироваться 

к изменениям. Трудные дети, возможно, наиболее подвержены влиянию 

окружающей среды, и поэтому подготовка к переменам становится 

ключевым компонентом воспитания. 

     Педагог, работающий с трудными детьми, должен также учитывать 

современные тенденции в области психологии и социологии. Например, 

понимание психологии подростков, их особенностей и потребностей, 

позволяет эффективнее взаимодействовать с этой возрастной группой и 

создавать условия для их успешного развития. 

    Опыт Макаренко в воспитании детей в колонии также может быть 

вдохновением для современных педагогов. Принципы саморазвития и 

восстановления, внушение уверенности в себе и стимулирование творческого 

потенциала могут быть полезными в работе с трудными детьми, 

сталкивающимися с социальными и личностными трудностями. 

   В заключение, "Педагогическая поэма" Антона Макаренко оставляет 

настоящее наследие для тех, кто работает с трудными детьми. Его принципы 

коллективного воспитания, акцент на значении труда, внимание к каждому 

ребенку и адаптация к современным вызовам являются ценными ресурсами. 

Перенос этих идей на практику сегодня может помочь в создании 

эффективной и гуманной образовательной среды, способствующей 

успешному развитию трудных детей в гармонии с современным миром.  

    Воспитание трудных детей в современной школе требует от советника по 

воспитания высокой степени ответственности, компетентности и чуткости. 



Создание благоприятной среды, индивидуализированная поддержка, 

активное вовлечение родителей, развитие системы ментерства и партнерства 

с психологами – все эти элементы составляют сложный мозаичный образ 

успешной работы с трудными детьми в школе.  

 Советник директора по воспитанию должен быть лидером, способным 

объединять усилия всех участников образовательного процесса для 

достижения общий цели -  успешного воспитания каждого ученика.  

 

 


